
 

     
    

 

 

 

 

 

  

 

 

 

                                             ประกาศโรงพยาบาลเนินสง่า 

      เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายวัน                                                    

……………………………………………………………………….…………………….……………………………… 

               ด้วยโรงพยาบาลเนินสง่า   มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

เงินบ ารุง (รายวัน)  ดังนี้ 
     ต าแหน่งและอัตราที่จ้าง  1   อัตรา  ดังนี้ 

1. ต าแหน่ง พนักงานเปล โรงพยาบาลเนินสง่า จ านวน  1  อัตรา   
อัตราค่าจ้างวันละ 310.-  บาท 

 

        คุณสมบัติท่ัวไป คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร 

 2.  คุณสมบัติท่ัวไป  รับสมัครเข้ารับการคัดเลือก ต้องมีคุณสมบัติท่ัวไป ดังนี้ 
-    คุณสมบัติทั่วไปส าหรับ ต าแหน่ง  พนักงานบริการ ประจ าโรงพยาบาลเนินสง่า 

อัตรารายวัน วันละ  310.-  บาท   ผู้สมัคร  เป็นเพศชาย  อายุไม่ต่ ากว่า  18  ปี  
แต่ไม่เกิน 35 ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร คือ วันที่  28 มิถุนายน 2565 

- มีสัญชาติไทย   

- ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

- ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน   
ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 

- ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง 

- ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เพราะกระท าความผิดทาง
อาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้
บกพร่อง  ในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม                                                       

- ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นๆ ของรัฐ 

 

หมายเหตุ    ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก ในวันที่ท าสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างของ ส่วนราชการ 
พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้าง ของราชการส่วนท้องถิ่น 
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                3.   คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
       ต าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ ได้รับวุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3)  หรือเทียบได้ไม่ต่ า

กว่านี้  หรือทางอ่ืนที่ ก.พ. ก าหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได้   
  

 4.  การรับสมัคร 
                   4.1  วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 

ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร สามารถติดต่อขอยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ฝุายบริหารโรงพยาบาลเนินสง่า     
ตั้งแต่วันที่ 20 – 28 มิถุนายน 2565 สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมที่  044-052962  ต่อ 103 

 4.2  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

     -   รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด  1  นิ้ว  โดยถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี   
                             (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน 1 รูป 

-  ส าเนาวุฒิการศึกษา  และระเบียนแสดงผลการศึกษา   ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรง        
   กับต าแหน่งที่สมัคร จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ (พร้อมต้นฉบับตัวจริง) ซึ่งจะต้องส าเร็จ     
   การศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัครคือวันที่ 28 มิถุนายน 2565 

                       -  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  และส าเนาทะเบียนบ้าน  อย่างละ 1 ฉบับ 

    -  ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส, ใบเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุล                   
       (กรณีชื่อ – นามสกุลในหลักฐานการรับสมัครไม่ตรงกัน)  อย่างละ 1  ฉบับ 

      - หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) 
      - หลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร  (ส าหรับเพศชาย) 
      - หลักฐานใบรับรองแพทย์ 

   ทั้งนี้หลักฐานทุกฉบับต้องเขียนค ารับรอง  ส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับ  ไว้ด้วย 

 

  5. เงื่อนไขในการรับสมัคร 
   ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ    และรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร 
ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ    หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงคุณวุฒิของต าแหน่งที่รับสมัครสอบ อันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มี
สิทธิสมัครดังกล่าว    ให้ถือว่าการรับสมัคร    และการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 
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     6. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

 คณะกรรมการจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ในวันที่  28 มิถุนายน 2565 

ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ โรงพยาบาลเนินสง่า  ผู้ที่มีรายชื่อเข้ารับการคัดเลือก จะต้องมาทดสอบตามวันเวลา ดังนี้ 
- สอบข้อเขียนและฝึกปฏิบัติที่โรงพยาบาลเนินสง่า  ในวันที่ 29 มิถุนายน 2565 

เวลา 08.30 – 12.00 น. 
- สอบสัมภาษณ์ที่ห้องประชุม โรงพยาบาลเนินสง่า  ในวันที่ 29 มิถุนายน 2565 

เวลา 13.00 – 16.00 น. 
 

     ประกาศ ณ วันที่  20  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2565 

 

                                                                                                        
                                                                      .................................................... 
                                                                     (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์)   
                                                            นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง    
                                                                   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

     

  

 ประกาศโรงพยาบาลเนินสง่า 

         ที ่ 3 / 2565 

                                   เรื่อง  ก าหนดการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวรายวัน 

   

  ด้วย โรงพยาบาลเนินสง่า จะด าเนินการคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายวัน จ านวน 1 อัตรา คือ
ต าแหน่ง พนักงานเปล  จ านวน 1 อัตรา  อัตราค่าจ้าง วันละ  310.-  บาท 

 

  จึงขอประกาศหลักเกณฑ์และก าหนดวิธีการ และสถานที่สอบคัดเลือก  ดังนี้ 
- สอบข้อเขียนและฝึกปฏิบัติ ที่โรงพยาบาลเนินสง่า ในวันที่ 29 มิถุนายน 2565 

เวลา 08.30 – 12.00 น. 
- สอบสัมภาษณ์ที่ห้องประชุม โรงพยาบาลเนินสง่า ในวันที่ 29 มิถุนายน 2565 

เวลา 13.00 – 16.00 น. 
 

     ทั้งนี้  ให้ผู้สมัครสอบแต่งกายด้วยชุดสุภาพ และเข้ารับการสอบตามก าหนดการโดยเคร่งครัด 

 

 

 

   ประกาศ  ณ  วันที่  20 เดือน มิถุนายน  พ.ศ.  2565 

 

                                                                                                   
                                                                      .................................................... 
                                                                       (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์)    
                                                              นายแพทย์ช านาญการ  รักษาการในต าแหน่ง    
                                                                     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


