
 

            บันทึกข้อความ 
 ส่วนราชการ  โรงพยาบาลเนินสง่า อำเภอเนินสง่า จังหวัดชัยภูมิ  โทร. ๐๔๔-052962-3 
 ที่  ชย ๐๐๓3.๓๐๑/พิเศษ    วันที ่ 10 ตุลาคม 2565 
 เรื่อง    ประกาศการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี 2565 
 
เรียน     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
 

     ตามท่ี โรงพยาบาลเนินสง่า ได้ประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี 2565 รอบการประเมินที่ 
2/2565 (เมษายน 2565 - กันยายน 2565) ของบุคลากรโรงพยาบาลเนินสง่าในทุกกลุ่มการจ้าง
เรียบร้อยแล้ว ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ.2551 มาตรา7 และหนังสือ
สำนักงาน ก.พ.ที่ นร1012/ว20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ระบุให้ผู้บังคับบัญชาตามข้อ2 (ระบุ(1) ถึง 
(11) ต้องประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมากในที่
เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการให้ดี
ยิ่งขึ้นนั้น 

      

     ในการนี้ โรงพยาบาลเนินสง่า จึงขอแจ้งผลการประเมินการปฏิบัติราชการประจำปี 2565 รอบ
การประเมินที่ 2/2565 (เมษายน 2565 - กันยายน 2565) เพ่ือโปรดพิจารณาลงนามในประกาศ
ข้าราชการ และในทุกกลุ่มการจ้าง ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
                         (นางสาวมาลัย  คำจุมพล) 
               เจ้าพนักงานธุรการ 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
.................................................................. 

 
       (นายอภินันท์  ปราบวงคส์า) 

  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
               นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 

      (  ) อนุมัติ 
      (  ) ไม่อนุมัติ เนื่องจาก........................ 
      ........................................................... 

 
      (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

               นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
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เรียน     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
 

     ตามท่ี โรงพยาบาลเนินสง่า ได้ประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี 2565 รอบการประเมินที่ 
2/2565 (เมษายน 2565 - กันยายน 2565) ของบุคลากรโรงพยาบาลเนินสง่าในทุกกลุ่มการจ้าง
เรียบร้อยแล้ว ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ.2551 มาตรา7 และหนังสือ
สำนักงาน ก.พ.ที่ นร1012/ว20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ระบุให้ผู้บังคับบัญชาตามข้อ2 (ระบุ(1) ถึง 
(11) ต้องประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมากในที่
เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการให้ดี
ยิ่งขึ้นนั้น 

      

     ในการนี้ โรงพยาบาลเนินสง่า จึงขอแจ้งผลการประเมินการปฏิบัติราชการประจำปี 2565 รอบ
การประเมินที่ 2/2565 (เมษายน 2565 - กันยายน 2565) ผ่านทางเว็ปไซต์และปิดประกาศบอร์ดของ
โรงพยาบาลเนินสง่า ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติให้ประกาศในเว็ปไซต์ของโรงพยาบาลและปิด
ประกาศแจ้งเพื่อทราบต่อไป 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
                         (นางสาวมาลัย  คำจุมพล) 
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            บันทึกข้อความ 
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เรียน     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
 

     ด้วยกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเนินสง่า ขออนุมัติเผยแพร่ประกาศผลการปฏิบัติราชการ
ในระดับดีเด่นและดีมาก ของข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และ
ลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน) รอบการประเมินที่ 2/2565 เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้าง
แรงจูงใจให้กับผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนาผลการปฏิบัติงานในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

      
 

      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุมัติให้ประกาศในเว็ปไซต์ของโรงพยาบาลและ      
ปิดประกาศแจ้งเพื่อทราบต่อไป 
 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
                         (นางสาวมาลัย  คำจุมพล) 
               เจ้าพนักงานธุรการ 
 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
.................................................................. 
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      (นางสาวชวณี  สินธุวงศานนท์) 

               นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเนินสง่า 
 


