
 
 
 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูล 
ผานเวบ็ไซตของโรงพยาบาลเนินสงา 

 
 

ชื่อหนวยงาน  กลุมงานบริหารท่ัวไป  โรงพยาบาลเนินสงา 
วันเดือนปที่ขอเผยแพร   31 สิงหาคม  2565 
เรื่อง   รายงานผลการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคณุธรรมของชมรมจริยธรรมของ
หนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 รอบ 12 เดือน   
 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

- รายงานผลการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม
ของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 รอบ 12 เดือน   

-  
Link ภายนอก (กรณีนําจาก link ที่อางอิงมาใชในการเผยแพร) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
หมายเหตุ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล            ผูอนุมัติรับรอง 
 
 
         ( นางนิตยา  ศรีนาม )            (นางสาวชวณี  สินธวุงศานนท) 
     เจาพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน                    ผูอํานวยการโรงพยาบาลเนินสงา 
     วันที่  31  สิงหาคม 2565                       วันที่  31  สิงหาคม  2565 
 

  
 ผูรับผิดชอบการนําขอมูลขึ้นเผยแพร 
 
      ( นางนิฎฐา   สายเสมา )    
      ตําแหนง พนักงานพิมพ 
     วันที่  31  สิงหาคม  2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


